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1 
Öğrenci İşleri Adaylar başvurularını 

Bölümler 
OBS 

 

Memuru bölümlere yapar.  
 

   
 

     
 

 Öğrenci İşleri Akademik takvimde belirtilen 
- OBS  

 
Memuru sürede seçimler yapılır  

2 
  

 

    
 

     
 

  Fakülte Temsilcisi Seçimi Yapılır.   
 

 
Öğrenci İşleri 

Seçilen Fakülte Temsilcisi Üniversite   
 

 Öğrenci Temsilciliği Seçimi için Rektörlük OBS  

 

Memuru 
 

3 
Rektörlüğe Bildirilir.   
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 Akademik Takvimde belirlenen sürede öğrenci  
 

 temsilcisi adaylarının başvurularının bölümlere  
 

 yapmaları.  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  Öğrenci Temsilcisi 
 

Adaylığı iptal et Hayır 
adayları gerekli 

 

şartları yerine  

 
 

  getirmişler mi? 
 

  Evet 
  

 
Akademik takvimde belirtilen sürede seçimler yapılır.  

 
 
 

 
Akademik takvimde 

belirtilen II tur seçimleri Hayır yapılır.  
 
 
 
 
 
 

 
Bölümlerde

 Ev

et 

gerekli çoğunluk  
sağlanarak adaylar 

 

 

Hayır  
 

Akademik takvimde  
belirtilen III tur  
seçimleri yapılır. 

 
 
 
 

 
Bölümlerde  
gerekli çoğunluk 
sağlanarak adaylar 

 
 

 
Evet 

 
Fakülte Temsilcisi Seçimi  
Yapılır. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Seçilen Fakülte  

Temsilcisi Üniversite  
Öğrenci Temsilciliği 

Seçimi için Rektörlüğe  
Bildirilir. 
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